Thomas Meyer (IKS Klingelnberg, von links) erklért Jirgen Hardt und Dr. Markus Heering, wie man

mit Maschinenmessern von IKS gut abschneidet.

Wuchernde Biirokratie stoppen

IKS KLINGELNBERG Bundestagsabgeordneter hort zu.

Von Gerhard Schattat

Die Wirtschaftskrise hat man
beim international aktiven
Maschinenmesser- und Ma-
schinenelemente-Hersteller
IKS Klingelnberg in Bergisch
Born durchaus gespfirt. Aber
mit Klagen will sich Ge-
schiftsfithrer und  Gesell-
schafter Thomas Meyer gar
nicht erst aufhalten.

Gestern war der hiesige
Bundestagsabgeordnete Jiir-
gen Hardt (CDU) zusammen
mit Dr, Markus Heering vom
Verband Deutscher Maschi-
nen- und Anlagenbau in der
Remscheider Unternehmens-
zentrale zu Gast. Und hier
ging’s vor allem darum, wie
- man nach der Krise mit neuer
Kraft weitermacht. ,,Bitte mit

Steuervereinfachung und Bii-
rokratieabbau®, umriss Tho-
mas Meyer die Kernforde-
rung, Klarer Standpunkt:
Meyer mochte sich mJt dem
Fertigen und Vertreiben von

Messern beschaftigen, nicht"

mit immer komplizierteren
Vorschriften.

IKS Klingelnberg hat welt-
weit 1000 Mitarbeiter, davon
140 in Remscheid. Produziert
wird an sechs Orten, meist in
Europa, aber auch in Shang-
hai. Auch mit Kurzarbeit, vor
allem aber viel Flexibilitit, hat
man die bisherige Durstrecke
bewiltigt. Die Mitarbeiter
blieben an Bord. Der Umsatz
sank um 28 Prozent; dennoch
geht Meyer davon aus, das
man das letzte Jahr mit einer
schwarzen ,,Null“ abschliefen
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konnte. 43 Prozent der IKS-
Messer werden iibrigens im
Bereich Druck und Papier
eingesetzt. Vom Bundestags-
abgeordneten gab’s da gestern

‘viel Lob, dass IKS Klmgeln—
‘berg alles tut, um die Mitar-

beiter und damit ihr Know-
how zu halten. Jiirgen Hardt,
frither fiir die Unternehmens-

‘kommunikation wvon Vor-

werk in Wuppertal zustindig,
zeigte fiir die Anregungen des
IKS-Klingelberg-Chefs ein of-
fenes Ohr.

Hardt, zustindig auch fiir
Solingen und einen Teil Wup-
pertals, will in den néchsten
Wochen noch weitere Rem-
scheider Unternehmen besu-
chen und héren, wo es den
Chefs unter den Nigeln
brennt.




